
 

 

 

 

 

■当院では定期的に入所児童の保護者様及び日頃支援をいただいている関係機関の皆様に広報誌「すくすく」をお送り 

させていただいております。今回は年度の切り替わりに伴い、院長、保育課長及び新人職員からごあいさつをさせていただきます。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■「生活発表会」の場面です。「生活発表会」は入所児童が担当者と一緒にできるようになったことを披露し、みんなで児童の 

成長を喜び、分かち合う機会となっております。 
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院  長 荻津 守 

 新年度を迎えるにあたり、ご挨拶を申し上げます。この度、昭和 26年に創立された 70 年の歴史ある済生会宇都

宮乳児院の院長に就任いたしました。子どもの最善の利益のために、養育に困難を抱える家庭や子どもを済(すく)い、

社会的養護で子どもの生(いのち)を守り、医療と福祉、会を挙げて切れ目のないサービスを提供し悩む全てのいのちの

虹になりたいと願って寄り添い続けるという済生会の精神で、思いやりのある安心で安全な養育を目指していきたいと考

えております。皆様のご理解とご協力をお願いいたします。 

保育課長 佐藤 幸子 

 木々の新緑が春光に映える季節となりました。日頃より地域の皆様には多大なご支援とご協力を賜り深く感謝申し

上げます。 

 今年度、新型コロナウイルス感染症対応においては社会も大きく変化しております。自施設においても、感染予防対

策に万全を期すよう取り組み、こどもたちの安全な養育環境の確保に努めております。こどもたちの健全な成長と将来

的な自立のために一人ひとりと愛着、信頼関係を築いて発達支援、養育支援をし、社会の多様なニーズや時代の変

化に対応できるように努力していきたいと思います。今後も皆様のご支援、ご協力をお願い致します。 

 

 

担当者と一緒にハサミで制作。上手にハサミが使えるように

なりました。 

 アニメのキャラクターを書いたよ。 

 野菜をハサミで切ってカレーライスの出来上がり。 

【理念】 

子ども達の基本的人権を守り、家庭に代わって安

定した人間関係の中で、心身ともに健康で心豊か

な子どもを育成する。 

【基本方針】 

１．健康的な体に育てる  

２．豊かな愛情で情緒の安定をはかり、自主性

と思いやりを育てる 

３．豊かな生活体験ができる環境を安全に整える 

新入職員です 

よろしくお願いします 
大山保育園様 

横浜幸銀信用組合様 

龍角散様 

日本ベビーフード協会様 

保育士 弓田 裕人 

今年からの新入社員として、子どもたちに寄り添い 1 つひとつ学びながら保育士として自覚をもって成長していこうと思

います。子どもたちにとって必要な保育や環境を追い求め続ける職員になりたいです。 

調理師兼栄養士 七井 ゆり 

当院の調理師兼栄養士として入職して 1 カ月が経ちました。覚えることが沢山あり、日々苦戦していますが、子ども

達からの「ごちそうさまでした。」の言葉で、元気が出てきます。子ども達が食事を通して笑顔になれるように、これから頑

張っていきたいです。 洗濯室と調理室の職員に感謝の気持ちを伝えました。 


